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	المادة (53)
	لا يجوز للمنتدى أن تنفق أموالها في غير الأغراض التي أنشئت من
	المادة (54)
	أموال المنتدى بما فيها الممتلكات الثابتة والمنقولة والتبرعات
	المادة (55)
	كل عضو يتسبب في ضياع أو إتلاف أي من ممتلكات المنتدى عمداً يك
	المادة (56)
	يقوم مجلس الإدارة خلال الثلاث أشهر الأولى من كل سنة بعرض الح
	المادة (57)
	يقوم مجلس الإدارة بتقديم صورة من الحساب الختامي للسنة المنته
	المادة (58)
	لايجوز لأمين السر أن يحتفظ بأكثر من عشرة الاف (10,000) درهم 
	المادة (59)
	تحتفظ المنتدى بمقرها الرئيسي بدفاتر الحسابات وجميع المستندات
	المادة (60)
	تعتبر أموال المنتدى من الأموال العامة وتخضع لرقابة الجهة الح
	اللائحة الإدارية
	أولا : التعاريف
	المادة (1)
	يراد بالألفاظ والعبارات التالية في حكم هذه اللائحة المعنى ال
	المنتدى : منتدى الشارقة للتطوير
	المجلس : مجلس إدارة المنتدى
	الرئيس الفخري : صاحب السمو حاكم الشارقة
	الرئيس : رئيس مجلس الإدارة
	النظام : النظام الأساسي لمنتدى الشارقة للتطوير
	اللائحة : اللائحة الإدارية لمنتدى الشارقة للتطوير
	العضو : كل من يتمتع بعضوية منتدى الشارقة للتطوير
	عقد العمل : الوثيقة التي يتم بموجبها الإتفاق بين منتدى الشار
	العامل : كل من يعين في وظيفة من الوظائف الواردة في الميزانية
	المادة (2)
	يختص المجلس بإدارة المنتدى وله في سبيل ذلك إصدار اللوائح وال
	ثانيا : الإجتماعات
	المادة (3)
	الإجتماع السنوي للجمعية العمومية العادية
	تتكون الجمعية العمومية من جميع الأعضاء المسددين لاشتراكاتهم 
	يقوم مجلس الإدارة بدعوة الجمعية العمومية العادية لاجتماع سنو
	يرأس الإجتماعات الرئيس أو النائب وفي حالة غيابهما يرأسه أمين
	بعد أن يقوم رئيس الجلسة أو من ينوب عنه بافتتاح الجلسة وعرض م
	يقوم أمين السر العام بتقديم التقرير السنوي عن أعمال المنتدى 
	يقوم أمين السر العام بطرح برنامج العمل والأنشطة المقترحة للس
	ينظم جدول حضور لأعضاء الجمعية العمومية يسجل فيه أسماء الأعضا
	يتم بإشراف أمين السر العام تسجيل محاضر اجتماعات الجمعية العم
	المادة (4)
	اجتماعات الجمعية العمومية غير العادي
	يجوز لمجلس الإدارة دعوة الجمعية العمومية لاجتماع غير العادي 
	يكون التصويت على قرارات الجمعية العمومية في الإجتماع غير الع
	لايجوز للجمعية العمومية غير العادية أن تنظر في موضوع سبق أن 
	المادة (5)
	اجتماعات مجلس الإدارة
	يجتمع مجلس الإدارة مرة كل شهر على الأقل ويكون اجتماعه قانوني
	يعد أمين السر العام مشروع جدول أعمال مجلس الإدارة ويعرضه لإق
	يرسل أمين السر العام الدعوة قبل الإجتماع باسبوع على الأقل مر
	يتم بإشراف أمين السر العام تسجيل محاضر اجتماعات مجلس الإدارة
	يجوز بقرار من المجلس دعوة خبراء ومحاضرين من بين العلماء والم
	المادة (6)
	إجتماعات اللجان
	بدعوة من رئيس أو مقرر اللجنة تجتمع اللجان المنبثقة عن المنتد
	ثالثا : الإنتخابات
	المادة (7)
	تتكون الجمعية العمومية من مجموع الأعضاء العاملين والمنتسبين 
	الحق في الإقتراع و الترشيح
	مادة (8)
	يكون لجميع أعضاء الجمعية المقيدين بقوائم الانتخاب حق الإقترا
	تشكيل لجنة الإنتخاب
	مادة (9)
	تشكل لجنة الانتخاب من رئيس وأربعة أعضاء يصدر بتحديدهم قرار م
	مهام لجنة الإنتخاب
	مادة (11)
	تتولى لجنة الإنتخاب القيام بالمهام التالية:
	1- إعداد قوائم بأسماء الأعضاء الذين يحق لهم الإقتراع ويقتضي 
	2- التدقيق في طلبات إضافة أسماء جديدة للقوائم وذلك بالنسبة ل
	3- الفصل في صحة جميع الإجراءات المتعلقة بعملية الإقتراع وبصح
	4- فرز أوراق الإقتراع وإعداد محضر يبين أعمال وإجراءات ونتائج
	5- إتخاذ جميع الإجراءات اللازمة لإجراء الإقتراع بما في ذلك إ
	6- للجنة الإنتخابات جميع الصلاحيات – غير ماذكر- والتي تمكنها
	يكون للإنتخابات مراقب يصدر بتسميته قرار من مكتب سمو الحاكم (
	القيد في جدول الإنتخاب
	مادة (12)
	مع مراعاة أحكام المادتين (11/2) و(15/2) من هذا اللائحة ، يقي
	قوائم الإنتخاب
	مادة (13)
	تعد لجنة الإنتخاب قوائم بأسماء أعضاء الجمعية المستوفين لشروط
	تعلق القوائم في المكان المحدد للإقتراع وبلوحة إعلانات مقر ال
	الإقتراع على عدم القيد وتصحيحه
	مادة (14)
	لكل عضو من أعضاء المجلس لم يدرج اسمه بقوائم الإقتراع أو دون 
	تقدم طلبات الإدراج أو التصحيح للجنة وذلك قبل 72 ساعة على الأ
	تفصل اللجنة في الطلبات المقدمة للأسباب المبينة في البند (1) 
	طلبات الإنتساب الجديدة
	مادة (15)
	تفصل اللجنة في طلبات إدراج أسماء الأعضاء الجدد والمنتسبين لل
	الدعوة لانعقاد الجمعية العمومية
	مادة (16)
	يدعو رئيس لجنة الإنتخاب الأعضاء المسجلين بالقوائم إلى إجتماع
	تعلق نسخة من الدعوة بلوحة الإعلانات بمقر المنتدى.
	يحدد في الدعوة زمان ومكان وتاريخ الإقتراع وجدول الأعمال المح
	توجه الدعوة لانعقاد الجمعية العمومية قبل شهر على الأقل من ال
	الترشيح لعضوية مجلس الإدارة
	مادة (17)
	يشترط لصحة الترشيح لعضوية مجلس إدارة المنتدى الشروط التالية:
	أن يكون المرشح من مواطني دولة الإمارات العربية المتحدة ومن ا
	ألا يقل عمره عن 25 سنة.
	أن يكون مستوفيا لشروط القيد بقوائم الإنتخاب.
	أن يتقدم طالب الترشيح بطلب كتابي للجنة الإنتخاب وذلك قبل شهر
	إعلان أسماء المرشحين لمجلس الإدارة
	مادة (18)
	تعد لجنة الإنتخاب قائمة بأسماء المرشحين لمجلس الإدارة مرتبة 
	تعلق قائمة أسماء المرشحين في الأماكن المحددة وذلك قبل أربعة 
	صحة إنعقاد الجمعية العمومية
	مادة (19)
	يكون انعقاد الجمعية العمومية صحيحا بحضور (50%) على الأقل من 
	في حال عدم تحقق النصاب المحدد في البند (1) من هذه المادة يؤج
	رئاسة الجمعية العمومية وإجراءات الإقتراع
	مادة (20)
	يرأس رئيس لجنة الإنتخاب جلسة الجمعية العمومية، ويعرض في بداي
	يكون انتخاب أعضاء مجلس الإدارة بالاقتراع السري المباشر.
	تعد لجنة الإنتخاب ورقة الإقتراع والتي تتضمن أسماء المرشحين م
	???? ???? ?????? ??? ??? ?? ????? ??????? ???? ?????? ????? ????? ???? ??? ?????? ???? ?????? ???? ?????? ?? (().
	يتوجب أن يتم اختيار عدد لايتجاوز أعضاء مجلس الإدارة وتلغى ال
	تبطل ورقة الإقتراع التي يوقعها عضو الجمعية أو يضع علامة تخال
	لا تحتسب الورقة التي تسلم دون التأشير على أي من أسماء المرشح
	فرز الأصوات
	مادة (21)
	تجمع لجنة الإنتخاب أوراق الإقتراع ويعلن رئيس لجنة الإنتخاب ن
	إختصاص لجنة الإنتخابات
	مادة (22)
	تختص لجنة الإنتخابات بالفصل في جميع المسائل المتعلقة بعملية 
	إعلان نتيجة الإنتخابات
	مادة (23)
	مع مراعاة أحكام المادة (17) من هذه الائحة تعد اللجنة محضرا ب
	يعلن رئيس لجنة الإنتخابات أسماء الحاصلين على أكثر الأصوات با
	تحديد المناصب
	مادة (24)
	يختار أعضاء مجلس الإدارة الفائزين في اول اجتماع لهم رئيس ونا
	يوجه رئيس مجلس الإدارة الدعوة لعقد الإجتماع الأول لأعضاء مجل
	مادة (25)
	يرفع رئيس مجلس الإدارة بعد انتخابه لسمو الحاكم نتائج الإقترا
	رابعا : اللجان
	المادة (26)
	تشكل اللجان في المنتدى بعد اختيار مجلس الإدارة لها بشرط ألا 
	تحدد بلائحة داخلية للمنتدى أهداف اللجان واختصاصات أعضائها بع
	المادة (27)
	يتم تكوين اللجان على النحو التالي :
	الإعلان عن تشكيل اللجان بتعميم يصدر من أمانة السر إلى كافة أ
	إذا زاد عدد الأعضاء الراغبين بالإشتراك في أي لجنة عن الحد ال
	في حالة عد استكمال الحد الأدنى المطلوب لتشكيل أي لجنة من الل
	يتم تعيين رؤساء اللجان من قبل مجلس الإدارة.
	يحق لمجلس الإدارة تشكيل لجان أو تعيين عدد من أعضاء اللجان ال
	المادة (28)
	تنقسم اللجان إلى نوعين :
	لجان دائمة.
	لجان مؤقتة.
	وتكون مدة عضوية اللجنة الدائمة سنتين، وتكوّن لجان بدلا منها 
	المادة (29)
	تتكون اللجان الدائمة من :
	لجنة  التسويق والعلاقات العامة والإعلام
	لجنة  الأعضاء والعضوية
	لجنة تطوير الأعمال والمشاريع
	لجنة "مبادرة" والتخطيط
	اللجنة الفنية لتقييم المقترحات
	المادة (30)
	تكون واجبات اللجان الدائمة على النحو التالي :
	وضع خطة عمل ورفعها إلى مجلس الإدارة لإقرارها.
	وضع الميزانية المقترحة لتنفيذ الخطة السنوية ورفعها لمجلس الإ
	مسك سجل خاص بمحاضر الجلسات.
	رفع كافة قرارات اللجان وتوصيتها إلى مجلس الإدارة لإقرارها.
	رفع تقرير ربع سنوي لمجلس الإدارة يتضمن إنجازات اللجنة خلال ا
	المادة (31)
	لمجلس الإدارة تشكيل لجان فرعية أخرى منبثقة من اللجان الدائمة
	خامسا : العضوية
	المادة (32)
	تحسب بداية الإشتراك لمدة سنة اعتبارا من اليوم الأول الذي تم 
	يستحق دفع الإشتراكات السنوية عند انتهاء المدة المنصوص عليها 
	المادة (33)
	يشطب من عضوية المنتدى بموجب قرار من مجلس الإدارة العضو الذي 
	المادة (34)
	متى دفع العضو الرسوم المقررة، لاتعاد اليه العضوية في حالة ال
	سادسا : شؤون العاملين
	المادة (35)
	يختص المجلس بإصدار التعليمات والإجراءات الخاصة باختيار المرش
	يختص المجلس بالنظر في شكاوى العاملين وتظلماتهم فيما يختص بشؤ
	يجوز بموافقة المجلس وكلما تطلبت حاجة العمل استخدام عاملين لم
	يقدم أمين السر العام خلال ثلاثة أشهر تقريرا عن العاملين وسلو
	المادة (36)
	تعيين العاملين
	يكون تعيين العاملين على إحدى الوظائف المدرجة بالميزانية بقرا
	الشروط الواجب توافرها لشغل الوظائف الشاغرة :
	(1/2) يحبذ أن يكون من مواطني دولة الإمارات العربية المتحدة.
	(2/2) أن يكون محمود السيرة حسن السلوك.
	(2/3) ألا يكون قد سبق الحكم عليه بعقوبة مقيدة للحرية في جريم
	(2/4) أن يكون حاصلا على المؤهلات العلمية اللازمة لشغل الوظيف
	(2/5) أن يثبت لياقته البدنية والصحية لأداء مهام وظيفته.
	(2/6) أن يجتاز الإختبارات التي تجرى له في المنتدى للتأكد من 
	(2/7) يجوز تعيين غير مواطنى الدولة على أن تعطى الأولوية لموا
	يتم شغل الوظائف عن طريق الإعلان ومع هذا يجوز في الحالات التي
	يوضع الشخص المعين تحت الإختبار لمدة ستة أشهر من تاريخ مباشرت
	يستحق العامل راتبه الشهري اعتبارا من تاريخ مباشرته الفعلية ل
	المادة (37)
	حقوق العامل وواجباته
	على المجلس وأعضاء المنتدى معاملة العاملين معاملة قائمة على ا
	على المجلس اتخاذ الإحتياطات اللازمة لحماية العاملين بالمنتدى
	يلتزم المجلس باتخاذ أية اجراءات من شأنها إثبات صفة العامل لد
	يجب على العامل أن يقوم بنفسه بالعمل المنوط به وأن يؤديه بدقة
	لايجوز للعامل أن يعمل في المنتدى أو اتحاد آخر له نشاط مماثل 
	يحظر على العامل إفشاء الأسرار والأمور التي يطلع عليها بحكم و
	يجازى تأديبيا كل عامل يخالف الواجبات المكلف بها أو التعليمات
	المادة (38)
	مرتبات وأجور ومكافآت العاملين
	يمنح العامل راتبه الشهري المستحق في نهاية كل شهر ميلادي وفقا
	المادة (39)
	إجازات العاملين
	لايجوز للعامل الإنقطاع عن عمله إلا في حدود الإجازات الممنوحة
	يجوز منح العامل الإجازات التالية طبقا لأوضاعه (إجازة مرضية، 
	يسري نظام الإجازات بالأعياد والمناسبات الرسمية بناء على ماتق
	سابعا : السجلات الإدارية
	المادة (40)
	يحتفظ المنتدى بمقرها الرئيسي بجميع السجلات الإدارية والتي يت
	المادة (41)
	تتألف السجلات الإدارية التي يجب على المنتدى أن تحفظها من:
	سجل العضوية.
	سجل محاضر اجتماعات الجمعية العمومية.
	سجل محاضر اجتماعات مجلس الإدارة.
	سجل محاضر اجتماعات اللجان.
	سجل الوارد.
	سجل الصادر.
	المادة (42)
	يجري تنظيم السجلات المذكورة في المادة (41) من هذه اللائحة وف
	سجل العضوية:
	(1/1) ينظم سجل العضوية ويمسك من قبل أمين السر العام.
	(1/2) يسجل في سجل العضوية الاسم الكامل لكل عضو وتاريخ ميلاده
	(1/3) يجري قيد الأعضاء المذكورين في السجل حسب تاريخ قبولهم ب
	سجل محاضر اجتماعات الجمعية العمومية :
	(1/2) ينظم سجل محاضر اجتماعات الجمعية العمومية ويمسك من قبل 
	(2/2) يدون في هذا السجل محاضر الاجتماعات ويذكر في هذه المحاض
	سجل محاضر اجتماعات مجلس الإدارة :
	(1/3) ينظم سجل محاضر اجتماعات مجلس الإدارة ويمسك من قبل أمين
	(2/3) يدون في هذا السجل رقم مجلس الإدارة ورقم الجلسة المنعقد
	(3/3) يرفق بالسجل أي ملحقات تكون مدرجة على جدول الاعمال.
	سجل محاضر اجتماع اللجان :
	(1/4) ينظم سجل محاضر اجتماعات اللجان ويمسك من قبل رئيس اللجن
	(2/4) يدون في هذا السجل رقم الجلسة المنعقدة وتاريخ انعقادها 
	(3/4) يرفق بالسجل أي ملحقات تكون مدرجة على جدول الأعمال.
	(4/4) ترسل المحاضر بعد اعتمادها مع ملخص عن القرارات التي ترغ
	سجل الوارد :
	(1/5) ينظم سجل الوارد ويمسك من قبل أمين السر العام.
	(2/5) يسجل في هذا السجل جميع الأوراق الواردة إلى المنتدى حسب
	(3/5) يدون في السجل المذكور رقم الأوراق الواردة إلى المنتدى 
	سجل الصادر :
	(1/6) ينظم سجل الصادر ويمسك من قبل أمين السرالعام.
	(2/6) يسجل في هذا السجل جميع الأوراق الصادرة من المنتدى حسب 
	(3/6) يدون في السجل المذكور تاريخ الأوراق الصادرة عن المنتدى
	اللائحة المالية
	أولا : التعاريف
	المادة (1)
	يراد بالألفاظ و العبارات التالية في حكم هذه اللائحة المعنى ا
	المنتدى : منتدى الشارقة للتطوير
	المجلس : مجلس إدارة المنتدى
	الرئيس الفخري : صاحب السمو حاكم الشارقة
	الرئيس : رئيس مجلس الإدارة
	النظام : النظام الأساسي لمنتدى الشارقة للتطوير
	اللائحة : اللائحة المالية لمنتدى الشارقة للتطوير
	عقد العمل : الوثيقة التي يتم بموجبها الإتفاق بين المنتدى وال
	العامل : كل من يعين في وظيفة من الوظائف الواردة في الميزانية
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	يختص مجلس الإدارة بإدارة أموال المنتدى وله في سبيل ذلك إصدار
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	المادة (3)
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	تسقط بالتقادم ولمصلحة المنتدى الديون التي لايطلب تسديدها بعد
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	تصدر الشيكات باسم المستفيد ولايجوز إصدار الشيكات لحاملها، وع
	رابعا : السلفة النثرية
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	تمنح السلفة النثرية في بداية الشهر باسم أمين السر أو الموظف 
	يجب على الذي بعهدته السلفة النثرية أن يبين حركة الصرف مع وضو
	تقفل السلفة النثرية في نهاية السنة المالية حسب القواعد المحا
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	لايجوز تجزئة العمل الواحد على فاتورتين.
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	المادة (13)
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	الشراء عن طريق الأمر المباشر.
	المادة (20)
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	يتم الشراء بناء على طلب شراء معتمد من أمين السر أورئيس المنت
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	تشكل بقرار من مجلس الإدارة لجنة للشراء عن طريق الممارسة من ث
	ثامنا : الميزانية التقديرية
	المادة (24)
	يتم إعداد الميزانية التقديرية من قبل أمين السر لمدة سنة تبدأ
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	تشتمل الميزانية التقديرية على الأبواب التالية:
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	تضاف نسبة احتياطية لاتتعدى 10% للمبالغ الإجمالية الخاصة بالم
	المادة (27)
	وفي حالة تجاوز مجلس الإدارة للنسبة المبنية أعلاه يجب أن تبين
	تاسعا : إعداد الحساب الختامي
	المادة (28)
	يتم إعداد الحساب الختامي على أساس السنة المالية إثني عشر شهر
	المادة (29)
	تحمل السنة المالية جميع المصروفات المستحقة عنها المؤيدة بكام
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	يتم إقفال الدفاتر أو السجلات بعد إثبات جميع التسويات الخاصة 
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	يتم تشكيل لجنة جرد الأصول الثابتة والمخازن والخزن والعهدة ال
	جرد الأصول الثابتة:
	يتم حصر الأصول الثابتة على الطبيعة وتدرج في قوائم خاصة موضحا
	جرد موجودات المخازن:
	تتم عملية الجرد الفعلي للمخازن في حضور أمين المخزن أو المسؤو
	العهد والسلفة النقدية بالخزائن والمطبوعات ذات القيمة :
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	يتم إعداد الحساب الختامي في نهاية كل سنة مالية معتمدة من الم
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	المادة (33)
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	شهادة من البنك بالرصيد من تاريخ انتهاء السنة المالية.
	كشف بالممتلكات والأصول الثابتة.
	قرار مجلس الإدارة اعتماد الحساب الختامي.
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	يقوم مجلس الإدارة بعرض الحساب الختامي على الجمعية العمومية م
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	يقوم مجلس الإدارة بتقديم صورة من الحساب الختامي ومشروع ميزان
	عاشرا : السجلات المالية.
	المادة (36)
	يحتفظ المنتدى بمقرها الرئيسي بدفاتر الحسابات وجميع المستندات
	المادة (37)
	تتألف السجلات المالية التي يجب على المنتدى أن تمسكها لتدوين 
	دفتر الصندوق والمصارف.
	سجل الإشتراكات.
	دفتر اليومية الأستاذ.
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	دفتر المستودع.
	دفتر الفواتير.
	دفتر طلبات الشراء.
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	يجري تنظيم السجلات المذكورة في المادة (37) من هذه اللائحة وم
	دفتر الصندوق والمصارف:
	(1/1) ينظم دفتر الصندوق والمصارف وفق النموذج المعد له، ويمسك
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	(1/3) إن المبالغ المقبوضة والمصروفة نقدا من قبل أمين السر تس
	(1/4) تجمع في نهاية كل شهر المبالغ المقبوضة والمصروفة ويضاف 
	سجل الإشتراكات:
	(2/1) ينظم سجل اشتراكات الأعضاء وفق النموذج المعد له.
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	دفتر الأثاث والأدوات :
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	(5/2) يمسك هذا السجل من قبل المحاسبة ويسجل منه موجودات المست
	دفتر الفواتير:
	(6/1) ينظم دفتر الفواتير وفق النموذج المعد له.
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	طلبات الشراء:
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